DESCRITTORI

INDICATORI

VALUTAZIONE

1. Interazione nel gruppo,
rispetto dei diritti altrui e
delle regole

2. Disponibilita al
confronto

3. Assolvimento degli
obblighi scolastici

Interagisce in modo partecipativo, costruttivo e
collaborativo nel gruppo.

Gestisce in modo positivo la conflittualita e favorisce |l
confronto.

Conosce e rispetta sempre i diversi ruoli e punti di vista.
Assolve in modo attivo e responsabile gli obblighi
scolastici.

Rispetta in modo consapevole le regole.
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Interagisce in modo partecipativo e costruttivo nel gruppo.

Gestisce in modo positivo la conflittualita ed € sempre
disponibile al confronto.

Conosce e rispetta sempre i diversi ruoli e punti di vista.
Assolve in modo regolare e responsabile gli obblighi
scolastici.

Rispetta in modo scrupoloso le regole.

Interagisce in modo partecipativo e generalmente
costruttivo nel gruppo.

Gestisce in modo positivo la conflittualita ed € quasi
sempre disponibile al confronto.

Conosce e di norma rispetta i diversi ruoli e punti di vista.
Assolve in modo regolare e abbastanza responsabile gli
obblighi scolastici.

Rispetta le regole.

Interagisce in modo partecipativo nel gruppo.
Cerca di gestire in modo positivo la conflittualita.
Generalmente rispetta i diversi ruoli e punti di vista.
Assolve in modo non sempre regolare gli obblighi
scolastici.

Rispetta generalmente le regole.

Interagisce nel gruppo ma non sempre in modo
costruttivo.

Non sempre riesce a gestire la conflittualita.
Rispetta saltuariamente i diversi ruoli e punti di vista.
Assolve in modo discontinuo gli obblighi scolastici.
Rispetta saltuariamente le regole.

Fatica a interagire nel gruppo.

Non riesce a gestire la conflittualita.
Rispetta poco i diversi ruoli e punti di vista.
Assolve raramente gli obblighi scolastici.
Non ha rispetto per le regole.

Il consiglio di classe attribuira a ogni alunno la valutazione per la quale & stato verificato il maggior numero di

indicatori corrispondenti.

Interazione nel
gruppo, rispetto dei
diritti altrui e delle
regole

Socializzazione; rispetto dei compagni, del
personale docente e non docente; utilizzo dei
materiali comuni, delle strutture e degli ambienti
scolastici; frequenza e puntualita alle lezioni.

Nota disciplinare [mancanze gravi: art.66
regolamento]

Disponibilita al
confronto

Partecipazione al dialogo educativo (interesse,
attenzione, collaborazione) e impegno.

[art.64 regolamento]

Assolvimento degli
obblighi scolastici

Esecuzione dei compiti; gestione dei propri
materiali; puntualita nella consegna di circolari,
giustificazioni, comunicazioni scuola-famiglia.

Richiamo verbale > appunto sul registro >
ammonizione > nota generica dopo 3 ammonizioni
[mancanze lievi: art.66 regolamento]




